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PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO PROMEDIO
GRUPO DE ESTANDARES AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION AUTOEVALUACION | AUTOEVALUACION | AUTOEVALUACION
ANO 2012 ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018
"Estandares Asistenciales 2,0 2,0 2,4 3,3 3,5 3,8 2,7
"Estandares de Direccionamiento 2,3 2,5 2,9 3,2 3,7 3,9 3,2
"Estandares de Gerencia 1,6 2,2 2,7 3,2 3,4 3,7 2,9
"Estandares del Talento Humano 1,4 2,2 2,4 3,1 3,2 3,5 2,3
"Estandares de Ambiente Fisico 1,7 1,9 2,8 3,2 3,5 3,8 2,7
"Estandares de Gestion de la Tecnologia 1,7 1,7 2,0 3,1 3,5 3,7 2,6
"Estandares de Gestion de la Informacion 1,4 2,0 2,4 3,2 3,4 3,7 2,5
Estandares de Mejoramiento de la Calidad 1,5 2,3 2,8 33 3,7 4,0 3,0
PROMEDIO GLOBAL DE CALIFICACION 1,7 2,1 2,6 3,2 3,5 3,8 2,7

NOTA: La Autoevaluacion de los Estandares de Acreditacion en Salud de la vigencia fiscal del Ao 2016, Rebajo un poco la calificacion con respecto al Aiio 2015, (Ya que tenia una
calificacion de 38,6) debido a que se califico con un nivel mayor de exigencia, y con fundamento en las indicaciones de la Dr. Gloria Patricia Arias, exfuncionaria del ICONTEC quien
nos brindo un proceso de asesoria en tal sentido. y es la autoevaluacion como punto de partida para los futuros procesos de evaluacion en tal sentido.

NOTA: La Autoevaluacion de los Estandares de Acreditacion en Salud de la vigencia fiscal del Ao 2018, Rebajo un poco la calificacion con respecto al Ao 2017, (Ya que tenia una
calificacion de 38,9) debido a que se califico con un nivel mayor de exigencia,esto debido a los procesos de capacitacion en acreditacion a un numeo mayor de empleados del hospital,
como estrategia de fortalecimiento del recurso humano, alineandolo hacia el enfoque de la acreditacion institucional, ademas de la entrada en vigencia del nuevo manual de acreditacion







